BN

Seven & i Group-4d IIANTSF WA FfoMa T3 NThfr

TP |

Seven & | Group BTHITAG fAYITHA B2F fSf§ I WIAFONI WHAT T4 (G- A
932 RSN TGy S5 SwW Ay |

FARG (&6

NIRRT ARBAS [T TG STIRT AN 55 |

AT IV FBFF (FAN 20O BRI ANCHF BIANHF WA, CTIRCRESF IS N
FNGIBI N AT G FACS A

AT SNIRR FACHES RSTOroW 200 513l

N VLI NHINLFE T Q3 MHIAMFHECE AN FATF WG ATATNG GNT Seven
& i Group TIFHIEF NS 8 NS BT fSf§ FTH Seven & i Group-I7 NNANHHTA

AfS AfSfFe Ftargl

g2 ST 37 FAFST 8 FABIA CHT ATIMGY & TN STHe JIINIS WANTRFRR A2 NS
NN FACS & NAIAMTHIRCE T S TN JFANY FIG FACS BEARS FA|

AT SR FIAMTS SSNAFTRG HTSF ATTATTTIONT SAFA TN TG (ST
G2 B 8 "TRFSNT THTT Ty 2030- 97 AT WAl (TS AR Iee =
AT 4% HiE©ly T fgrst Ay

STNICAR IS W[ S JFCH, SN "NNIAGFIIL ST, " RAIAT A=Y
LT ] "SR TS -F TN G FAT 43¢ BRI TG IS [ R
INTHE FIANE HAAHTITHR ST, SN NI AZIE [N G378 NS0T (ATOIG 8
AT AW ]2 3B 8 ST OO (O FAF (BT FL |

SN BIAAS AR SO P, ST ATNGF OIS T 20T (RS (W,
STIG f[RAT FNTT G FAF (BT B 8 I JF6 NG FIACNR N A6 R (T4
(S TS M N ATG |

Il. "Seven & i Group IIFTS WAMIATHA oM T3 fRTAfrar -7 s

Seven & i Group SLATY FATY (T N IIIANTS WLNWIATHA "Seven & i Group
NS WeMmraTia RSN 3 RTARIr 7= grgen «ire 7 1efd o

Bl

Seven & i Group- 9 TISAF MR XS F3f fNTHRIHT 1



BN

1. NS JIAMAE AN A2 Seven & i Group FITHF TR FfoNMa T fNThr
(I (AT "TIAMNS WA I (NPT FRSIE Sy F41 T0A(R) JITS 2 A8
(T BeI0@ [ 32 [Ao® FA090 [ (T, TR quqlaqalﬁ\lcnqum (Y(<F OrdT Seven & i Group-
4 ATTEITS (TG AR FCI OIS (T A SSNAHAT B (NPT (NN 5T |

2. I WA FAER (T [IINHF HLAWILAT 2ATATGIA Seven & i Group-(F JIAAF
AT FA (NIRRT (NN BT MRS STHNE ©UT AN S |

3. (TCHIA] BFOF FIAFA TN I AW FH (NCARIBICT G R [afow =3,
(TN AP JCOT FEAY ST THE, NNANGHIE O I8 W2 AfS WICZAT, @
WIACT Seven & i Group-A3 ASG ARGV FeZF <A TS Ty [FCNG F41 T[|
IR 1T ST ST OIS AT & ASFRAAF %] =Y FAT S & Ffod (SR
SGHAT, FRY HFTFIT A3 FRIRG AT TAY ATSIT 2MTF (F T =S|

4. JRAMRE WAV NG (FERNNE TITF FIAGHCN B0 JF T F900 21 8
(NFSATEF NS (@ ST (S NH AN CFACP NAEHE (TSI 8 O AT
NNINCI* FAE ATHI A I

5. IS W[ JNN NS (SfF FATS (I TS FIANTF WLAHRTI FH NI
WO 352 fNINGS ([, (FNF fOS0F 1 IR0 NSO R FA1 =(F, (Ve I 00
IR IO BONR ATEEAN FHAIK G AT FAT =S|
JIAMF WAMARE O [NGF (R ST *RG FACO, TN 1 (N7 FACS,
fBofZ® ST STTNYN FACO I8 ANARNG (14 FAE 7] F2V G AP0 AffBo
TR A T A

6. IS WLMATATHI FA NPT (T N 5T BT NNRAMGHIF S T2 TET 3 (F[NS
BPOI PG AP (AT (FTNHN ATNHP O Zf5To FH =0 A AN G o F1 =0 AN
2 §AT g 20, GNP IM (IS TS T OIS Seven & | B 78 I TGS
(AN (NS ASTHY N HIONIY AW FAW |

I1l. Seven & i Group-4d FIANF WMwATHE RSN T fAThf* T

1. 1 g SN S 132 WEGIe (N (0 F41 21|

1. AfSfB oY s SR ATIMGY TR [NTN G2 I (N, AN 51375 WSS
TR S TS @Y fARYS F41 2@

2. W ST SR NS AT, oW (OfF F41, AR IS 8 Worasare f[Frmoa
B ORIV 2951 A F61feTe 21|

2. WHANSFETE AR

IS FILHIN GIIG© HF T Ga VNG A6 WAHIE TN 932
TS ATATNITOT AIGIAIR (G FATA AN YTy 5o AfoFe x|

Seven & i Group-Ad JIIAMNE WM (BN T3 AT 2



BN

"WFGOF NNIMEHIF [T I "SSP 2T HeFH (ILO) FHCHLA (NeF <o 8 WGP
NS (I I V0O WS F (INF T F1 (S|

(T 0 A O 93 BT W2 @ NI WL WNRAIEFE NSO S5 wF,
TS 2 (I FOfSTe NHIMEGHIHII SN FA ATE B S|

NNIEFI AETAFINN ST 8 ATAF WG FHIY FAT I |
IR PR G5 NG TG BT R0 (12 [[IYCAF ST F19 (G F RS N
I (FNS NG TGN LT HNST AW O (572 IO T SIS AfSH w1 =S|

NAIEFEAE TNT FAE SCCT AfS AT, [FIET oo, AFrFer IRITS 938 IAevaare fFont
FIFF TFTF 39w AFEIe T

—_

v ok~ W

3. e NfSiatig (R8T 20T 1 93 fF0I= It FNHE 56T 2N FAT TG

I8 F 8 BRI ANITGTE [P G I thia FRrsr wrifazret a3 Frexw fRfag s
TR FIAT A6 92 47 [T Afoze Fta| wfoser W IFE FACT fFrna Ivsa
IR ST 25T 2N F4T 2

1. PIOG WIS FARK SINY S [erd 0TS 612 HAT (I

2. WBYISF JW AF (ILO) FATGNI A2 ATINGT BINIT W2 B e = {7, ax
(P8 %1 AAFH 59219 B I AT
*LO FACGTA T FI BTN (T FNH TS FEFF INCIF (BT FN 28T GHS 7
GRS (PG (F(G2 OIF I FUATF 15 IR I O (BT ([ =00 =(J|
A8, I VOFN WME (T RATHEAS FACHA B0 FAI ANFHA (TS (M FNATT 18
J23 IT 2O 2 I SIS (R CFLG JINTGHITNG STNCT FATTF 14 IRF I (O 2J 8
RIEAHT PG I RS FIGE CHLG WS FODN AR )

3. 18 IR(AA NG (PG FAGIAH PTG G A0/ [THNTGHND ZITN BTG (NS BT T |

4. e 2 NF =g O ARG 20, (@FEeN R ANF0E ST 9 FAE 8 ATIGNT 2Tl §
19 (M|

4. TAYLST (NG FIG FATCHT TICI T

FACIATHA (FORTT OITHT FICGT [N @ F41 (T 932 (GIANLS [T (FINS I1IZNT FAT I T
g =W AT Ty W GE TR I F1R 2671 ({3607 21 A1 AT o,
APMATT BT STT ITOIYAS AW |

1. (GRS 2, W (@Y FIG FACAT ]2 (SR WIS TN 27X ¥z F1 21|
2. MM BIFT I OIHR W3Te AN IGTNG G fMTe 14 T =(I |
(PG RIS ST AT N9 T4 5797, AfS oo Fa00 27 (T AT F7 a3e
SIFRIANATHR BIFT I S AFETNG T1 fATS 147 FA NN (FNS FIG TIo® (W2 |

Seven & i Group- 9 TISAF MR XS F3f fNTHRIHT 3



5.

BN

FACHA (OO NG 2T HATGEF SHNT WS [IGNCIL A T I |
RIS SN TR 3% NS SR RIS ST1 A N AFSTATY, ©UF
JREF I FAEER VNG T, O IS ST NGRAGD GV IS 2 |
RS STNCTR N AN IS FAFA (ATF @R WS A O o0 FA0S 2R 12
HCHFF SRS ZNOT (PTG NS TN FIG FAAT MK |

AFAT A0 OITHS TG 2RI FIG (RIS MTw AT ©f [H*owe FH00 =S|

FAGIATHT FAHATN 8 5T

IS FHIS YT STa TS TE TNAfEEE, Rarerar 933 F1egra A1 fFas~r s
36 FrEIFa, FILFAL, BITATGE 3 VRIS T AT TATYen Y Fa1 27|

1.

RTINS, FAGIA SANY I OO I ATIOY [N W2 P ST JIATS A TN
O BAYS Y §fes FrHio =(«|

BIFRT *RORA ALETS O Al WHBMI TXGIITONR GBS (I 78 (T (AT TN
ICREERICIC]

WG A TR CHFLe [RFTe FA00 2T (T BB [T SITvd NG 07 Qo SIesr2
SO TN F (AR

WSHISF 2 FFT (ILO)-T AT IR FHIBE WANGN Gy ATH LT el 2|

*|LO “PIOGE TN PN PG AN, 1962

B IO FATANEI NS LT 07 46 TG W R AfSPe 1 21|

» PIOGE AT FACAT AS ANFMF NG (PSS J FHT (S 1|

s (T FTOIRT FAIBNEI TNAFIA SCHE IO ([ T, (TAT O 48 TG FN FAE
O3 AT ARCF (NS = |

ASE (T w2 @ fJF Wi ANF gy 2f6 azrer wywfs Mee Fare 2|1 AfS

TS AN FANCF JFMN B6 [N0® AATS (I | AT 2N Ty AT MO ©Iid

RIENR fOfEre ®fNF BTN 5129150 FIT® I3 HfAF 2SI ST57 2@ A o f[AFo©

(O T

BN WI2N AR AN MO OIHd [FEENR S Bre AfNF 2T 51295® 00 18

AF REWTI STHT RO NS O [W*6w FHC® 2|

ANF NI 519w, AN TSI STHST 2@, fNC9 G_3 ANHHFS, ITLS A FHEIR AT

ST A= NroT [RFCIF S ST F© GFLF TS (TN A AT (72 S 78 afo CofF

4 Q|

JFOH NII91F0], HNF REAT & ANFF AT THET Ty A=ZOCT150 HiS o1 QA

EATHN FACS ATIEN|

Seven & i Group-Ad JIIAMNE WM (BN T3 AT 4



BN

6. GIINIGIA SATIN TGfaa Aw

TE 8 FONTF GIIAR 50 T GRT GITAT G 8 NRTSE FITGR SJLU15T AWH F4T &
1Y TG AN (5T F4T A | PR sT=opefera fRfEg ata 8 suoE R oo aem
ATY GiifFT fNTza Gy Woggfa R Sar =a|

1. WS ATICT FINT W2 I 2SR T NS PvoN NGF 1 O[ (@ 20 F41 2([ |
IS &Y 2T SBIR ATICT AR (TG FAT XA

2. AfSG (1 I AT GIRT@R N ST V1S RIEALTF NGfF ANFHF 2 FAT
| AW, G, AR, T G2 FIBICIRT SR QISR BT W IOTT AU TS
TGN GV SR (NTHB AN FACO (S|

3. STRLIRY FIGF ARG Orel 2N FT S I3 A6 WS LT FMIT TN 1 917 (&
RO X[

4, RN QAN ATIGAT P Orol J3 FIOGE L FNRD AW BT 2|

5. WGF AN TNT @M F© IO G (TG TS 2(F 472 NGAF (FIN (FI A0S O
A1 (IR ©F (MO (S|

6. YR ADFOIT SN FACS (T I3 (312 STHNTH 2N e (S|

7. fRefrow, THafR, (3997 993 ANRES e F4r0 Q|

(TS Ao, TN, (ITWy 93 WNRTF |oaT Rz fZe f{rafoe ziq 933 vNds 8
AT Oryea FAATATI T TATS T (ITWT BY W ST FAHZIN JUIT5 JT
B 932 CNETS NRIATEGFIE TGN FUA N, IAS NG SIIA TS TN AFJIAT RIS
TWBFLHS WHIHE I, T 6 TG ANIGS Hod ST T AIGI|

1. (WS MNARFE A ME [Nfrow, gufFa Ma e, 1 FToR WHNNIZR, (T I 33
I R (N7 20Q 8 92571 g Gy ATSTAITTR 18] AR AT R

2. fRTRS, HO2R, ARG, YNNCT, 2 (AP IRHIF A AT (5, OIS, I, 7757, &
AGAOF VOIS, GUE, ATNGP AT, IT, W N9l [ON HALFINP (QF W, ANS
RO ST, (o, 757 AfTET 1 ST W=d fofSre (I [Nida FA9 G5 @38
ST SICTS SOAR G AR ATHE FT Q|

3. M e e, TH1f, (I 31 1B [FCT WARSTIIS TINITT =T, ©I= (512 FHIF
ARSPIHI 7] F1 A

4. FINT SN SR NS AR ST GRNW S 1| NS YAS AMCEHNT GfS 33
GIRINIR ARV W2 JIRT A7 ANF Wed Nef{e 27 938 ©F FHE TreiIE
BRI =S FAW N | G257 [ AW [{fF 31 w3 [Es = Reng Srayd F40e [ 8
TS FAGIAE IS AT ST GINCS |

Seven & i Group- 9 TISAF MR XS F3f fNTHRIHT 5



BN

8. CoPTISTe JTET 8 fRarerar

FIAT ARSI A F e NI FTET 8 NATNST WG ATIE FATO ZAF, (NS
FIACT BT AfST® FATO Z(F, FAITHA FTFZT OITAT AT (58T FATO 20, 450 T FAHATATIT
Coff FATE T 8 FATHLH JTI 3 NATNSIA TN TH® FAT© TG FATO X(A|

1. IACHEF [T 8 §eT R FHMF AMS T FAHF [A1oreT Ao TR Gy T8
AR (NN FA O 1 O 50 FI0S = A2 FNT [RGLTTI TN TF© W12 8
AT ST NS A THCAMN A1 ZCACR 1 G]¢ [T FEFOn A=« Fa1 =008
fF1 8 AIHIYAS TRFIC® A2 [T T&lof AR [FA1 91 Afo© F00 =(A|

2. IAMI AMS FITGE SN 8 ISTENH, RAMHA (IRAMAF 1, FATHIR FAF N 32 ZIN
W2 8 AR NS NAresd S THoy 200 2T I3 NUE TN WS AN 43¢
BISTIR (B ST 41 2|

3. A G NS WRIH ISR SIS A ATFCS A 32 (NN (N6 FAF
G5 ATHS B =R

4, FAE G ATHE AERH GO G2 NN GCeTd 75T VPO =F S TG SIS
QT IR P WEPF AR

5. PAGIAHR OIHI FITGE TN ATIGT BN AW FACO 2(J, T T AR BfSr
STFHIYAF 5, FIGT FAR NPT 432 (BN

6. APTNNF MY TSI AIEIEAN & (BIF FATS (I & THOAT ([Y FICS I IO Tora
(TG ATSTATY FAR G ATERT BT =S|

7. MRARS AFHATF ATGH TN G, (6% 8 YA FAI ATEFT BIEAAT Z(J A7 (P51
O I O WHHICS A6 TATYII AIEEA FA1 2|

8. (NS (PM5FS G I Tzl e ARESN SI8FTFed fbZs, Tmm, 7ges 8 [ub
A T(E, I NI IS NN T TF O IAIY IF] A8 PN TS FRCHH IS FT
[

9. MR JfFU T=HNFS WI2N (W HATS 2 & FAGINHL I TY NN FXI6 ol (B
A (I (TAMN FAGIAAT ST BTR ROT2 ST FIG FACS A

10.  STOIS, o] FAT, 9T TR oMM FIRCT FAGINT ST (RS AR 6 N7 F1
TR 8 TNYS FAARE [No© Fa1 21|

11, INHA FFZT THIA SR OIRE Gy OIS T SFIS [N oW FA0® ([ |

9. (IR AFATI FALHIG FTHT

M%, BYAWN 932 TAIATZ IV FAT M IFHB FRISNT STNITT 10T GATS H=IToT F41 19|

1. RSB (P I3 AT AT W3, RGN G7 WSHOF FATo*1 (N FG FI(O
XA

Seven & i Group- 9 TISAF MR XS F3f fNTHRIHT 6



BN

2. Seven & i Group-4d A B3 (PTG WL @@II\')QSW?T@?I@ B WIS
g IS AR VIR BT AT ATTCIEAN F1 I

3. 9y, N9 @] TG0 G TSN ARTEEN FAT = IO AFI T ARSI F1 |

4. O B8, ITF I FNHH *I{(T6 T4 (S A48 T GO P A8 GHNIS I9T Grel
AN FAT 32 GreT TR FILPF AIRED O ATHR BT =S |

5. IR OHNT T O] ST™TE AIP LI AT<pT FROTTOIT TG |
6. GIRADBIET SFFE TN AN (I GO GO T |

7. Seven & i Group-Ad SATIGS (FANNT S (SATOTG ARIGEAN FCI N IIAAS WAL
"3 BITAE 2050"-STA1AT T 56T WG TS AR FAE |

« CO2 RS oAfSTary a1

= 2050 STAR WL T HTNH AICHGTT A IRHRIHI OAFACN QIS SIRIYRICISTS
8 ANAIZT® TAFY, TG 2@NM) 100 *eTe*! AT fAFT® 1 =@

= 2050 ST WYY YR 67 A1 100 21O SR B IIA FACO A
= 2050 ST WYY YR (ATOTG (BRI BISTNET 100 *F0Te* IR FACO (A
8. AT AYT TFATN & AGIF BN 2 432 J2 AN AY[& AT ATAS A1 2|

10. COMPARIT STATA HIX TS AfSTS FATE (T 8 YFF Y BT WRGITTB FATS
zJ|

AT TG WICHB "CMANIT," "S=oyf" 473 "GorTST AT T 432 B TS, §F, Tnfernfs g3s
2RIFO BTG FIIZNF AN HILZAE FIACT HO X IS (ATF JAF© AFHTO |

1. OF LGS NATNST TG AT 8 ATTOTAN FAF GiVF N 0ome FIHCNT AFOD FAT = 3¢ G
i 8 Mty N T = |

2. 3] OT YN NP o15) TGN GUHTN JII2F BT TS AL T (FINS OTHTHT,
S 5T® PR I WA F TIRG BT IS AT

3. O RS [NAHS STNF© [N [ ATIN @ TFNEHY I I AR TFA FAGIAD
TR PRI SIS 938 (BNS oW 41 =S|

4, T A IS To~1 I6( I HOK [Tq ABOT G, oo IIAH I7] A=V Gy
(FNSTF AT FAT I72 VFS (SfF FAT 2|

5. VU5, TGN A1 I 9o [0 ABGT Ty, IS YRR AT (SfF AT (E 8
©7 A f[AFS© F1 (7|
6. O [NAINS ALFIS WEN, TN FIH <2 G AAILFO! HAefw F1 =0 |

7. O ST TS RN (N 5o 2057 /N1 O [RFo® 411 Gy fNTey (AT SN @3
TOIB Y FHb FT 2 I ST JI5F] 6 FAK TN WMAGING IIZF IL&5T570 8
PP I 12 FAT (A @ FBF® ST S0 F41 T

8.  FAHA STNIGS CASNTIIS NN FIZIL T OAT BN, NNANGDPIE TETN JI WA

PILBAI ST O3, SIS TSNS TN IR NN CofF 1 ]S G IR
CEI VST TN G2 [FT AT X[ |

Seven & i Group-Ad JIIAMNE WM (BN T3 AT 7



BN

11. UGS OTYTT WG

G TS STATA JAFT TSN GBS [TV 932 I ATFH I 2@y IrnfSrs wifsyg
g3 40 T AT FGO© 8 FAGIATH GINT IF B ATFANIT ATAgF ol XAt f[{afoe =l
T JHPOBC 8 FAGIATHA TATIASILI IO [ATOTHA BT FATO AH ©f [Aoo Fare
ey

1. IETe o [RHE FRYT QT TN (FNS FIC I TN I T 8 AR SURTNT 130
G BT I FAF | GFOH BS TS ATOH (S|

2. IS O T G AGONS FIICN ARSI F1 2(F 8 IF OINFT 8 MY N7 F41 23|

3. AfUE w2 8 RENEY (N Y Hfors &S 9y 4%, AREE, IIRF A8 AW
A

4. &S S FIF YSHRF G (FINS o1 I O [T OIS FFONI 47 (e JefAE
AfSH 8 Seven & i Group-dF FATEGS (FNNT FA3F ST FIR [ATS FATO = A2
Fod [RBF @Y AT I35 42T T R

12. (IS FTHE 8 (RfoTFeONT Sed AW

IO ATYATE T FAT X U3¢ YIRIAT ACI TGRS (ATOTIR 8 AFITIAT 2MITRE GT ATHRT FAT
(T | AIRIRA AT, FRSGATIoT 33 ST (ATGIF AW T, Seven & i Group-AF
ATIBE WAAD: (@r=enfRa T 8 fRtea Sfgfie fRataa sty afs srewr =

1. (IO 8 ARTIAT AW G5 PGS AR, (OfF AT, B AN, AfTIZN, NI AT AW B0
8 IGT NI AT NHAIEFRCE ST 8 S5, AGHF AW, FAAEN 8 FAAR@R
S TAYS NI 32 FRGRIA AR TR MY AN 1 2|

2. (N (AT T A BT (IR & (PN (M I =1 @l [NF® QN 913 (@12 SHIerd
IR R 4 =]

3. SRR SIFRW S (AOTG 8 AR (OfF @ SRR F1 (A A3 AZFI TBL FA G
(AT AT AT SHIOTE BF® FAK IATY ATEY FT 2|

4. (ATOIG & ARTIIT SHIN IR AN CHLH BNIS NSY W W2 8 SNGF Ao
RGeS

5. SIRPAR (ATOIS T ARTIA STIFS ATITGAIT ©T IR G TGOS BATT JTAIAR T
[

6. NI TT A1 HI®IT TTIF FACO A NN (ATOIF 43¢ AT N9 =@ =T G]¢ 92317
(AT AT MSTHT TP, (OB T AT F© 1 FI ©f [AFo® F00 |

Seven & i Group- 9 TISAF MR XS F3f fNTHRIHT 8



BN

13. AT 8 WFGoF FAORBT AT T=F Fro

(TR (T 8 SITE JIIAT FAT I, CTARSIA NRANIBIF, AT, TFHHo, & 932 SRS
BONME AfS SN oW~ FAT Z(T 33 9F6 RSN ARG f{TF 0 F0HT FIG F41 Q|

1. WSYISF 8 T IR0 VKT ISTH NN [CH SATNGs STAS ST=NEF 4137 7
A T G TECor], TENHST 8 IINF FILEHCNT NLICH J2H7 ST TN FAT S

2. FIN A SR TN ST SR FACS 2K I OIH TR 61O B TN IR
FIAFAHN T I |

3. STAF P, RIS SL5T, STFSRAT 51, 512, -7 SRS, MIe TN FS
(NN/ 5, FTATTIG (SRS, STNGP SCHA/AGULAGP FIAFATHNT TCH O
(CTIRTIRN), T CMT™ ARG 55 T ANHIICATRT IS (F TG M Y[IGT ARNHIK AN
JfG 1 ST AT (FINS ST=HF AHI |

4. STNGIRGARITAR ST (IS ST N AUF 7T (NS (F A TN AR
STATRAT (T NS (NN S (TN B O O TG NS N Y o [N*o© a1
([ AT HiSTS AR =M 4= FA1 FHTS [N FIg AFE|

5. (AN CF(E (S RTITY I Y TGS AT TR W, (TN SIS BTN (A
TG (NS

14, HRIFS ARSTATY 8 TITIT IS PN

Q1Y AFSTHNOTT HTAS (FINTHA SIFY, TR 8 BY “mapfore AfFeifere 231 arGiafos
T 933 AADIE FHE AT SATF 8 FTOIIE T=1F IO Ardts 2|

1. FHNA J32 TT GTOI (FNS LN GANOTS TGS AT A |

2. (FINS GHNIE, TG, YRS, FRoYFY I NI SR I GAS, (@R B, T {415 A8
PACO ANE, AN FR T [ FAR AN A5 M ATIEFONK AR M RV FH RS |

3. WG AfSTS TR G STYZ 8 (§fe 6 toft 41 =01

4. Y 8 Y ARSTINST AZTI5F =R 472 JFEHT FOF [CAR W2 8 WS fRTrTg
TCOT A7 AR @ RGNEY (WA 5eIto =S|

5. (AN Y FITMTF A0S AN T *FERAT FSfBre AIBIers 2 432 (FTHS
TGS e A R A=Y T I

6. SNIHA JINS WLMAIFAT ARSB (ATa I W2 @ fRTNFI (N 5A 472 R 1 [{Roet
AP ARG, M ORI WO NI IS GNP Hyri, GHNZS, [N 1
WIIF AT ARNT ST AGLANSF HFT G FIFIR FZIF ST JATIY ST01F IO AU |

15. Qi ST=fea ST

1. (S UG AMOF TGN (@14 T G, FIAS NG @A NiFAFIEI 1 O MfAPea~
[QaF TS ARFF AP F T G2 TF (NS [

Seven & i Group- 9 TISAF MR XS F3f fNTHRIHT 9



BN

2. (FS AGFHIF TEINI T GIoS AHFCI N, (TN, ATG AMGF (675, 2SHAAMT o, fTonzs,
(GONIF, FRTEG 32 (BG 6 WO (A T8 Sruiins w9 JN TS| 0 Wi}
1 I AR F, TRSWIEI WA AW JN 172K S [RGN WLHTN 72 72 ordTd
LNMS NF I FfH F1 200 |

16. GFTATO S ITATO WTHGTTNG

1. (SATOE & FIGMNE JHTATH 8 206 TS e AT S W2 & [NINFY (NN 5el0® 2] |

2. (IO} 8 PIGINETI G FISG 8 (ATOIBI G N6 IIIAR I HINS [{IVCT W omie=d
CF(I TGN GF WA NIFLSIT TSI AT (=1, B, BT M S S (FINS
SN B9 A1 TS T

3. (TOSG A FIGINET SIS W T QR ST TG FA 2o BT NANGFIF TET,
NI KT T, A A FALHTOF Gy AN BIG FARF GWf I FAT A (1 ©F M50 FARF
T TRTIY AIHI- NI F400 2@ |

17. 22099 (Jife: s w (ofg Far

(FNS (FN AT AGT FABTASTAN 932 97 SY FTHFS *raraefa fF3ew @enfRg
(ToF I ARTA (ATH AT FAToNG @ Tifersnfor sy s=ifFe et sfdFena fFea~r 2=
TIT 936 ATTFTITAT AFSIT a1 (T 8 NNANAHTA IV a3 Fora°m AfSrary, rafis
TG IAT 32 TN A6 FaT 933 TNAFFIE T 8 TR (W 51 f779fe [fFoo
FARE G ATFH “MTHA (NS I | L2 (FIFRTRCS JAAF© ALE AT (G BT =
TS fATNE (MSTA T (12 @ a It (N8 AfSTIUyeas IR (NS =TI

18. ATH-HUHN AFS

ACHTTE BT GIT, FAGIAT 98 FINIT AMICRARATHNGITE HLTo0 W IfEara facy sifass
AMTH Y 2T FAT T 33 FIHS TAON FAF TIZT (NS T | FIANTS T=NTHF 56 F7
FATS 3 IS FILFH N TANTS ATATS T FTONIF TIANMS FILHT TS YF A FATS
FAT QI

19. IR (62 Cofd FAT
WINITHA FIIANTS SNAEAT A6 FATH (8T FAIN (T AIIARF I TIIANAS

WNAATRA B (NTATIBT (IMCA IS BT WY FIGT LA | ATIGN OIAT AZTO[ AN
FACIN G ST FANTH FTNLNYAS TIIET Y2V FAE|

Seven & | Group-dd TP WLMETHA [BRoMe w3 fAThfer 10



BN

20. MfNBfHg

NG99 75FT T "WINITHA ATXHTHA [NAToragT 8 FRSATIIsTer oW 341 "IN
WSTARTAA A7 AT ATAF O SITAT = IO ATAT 8 "IIIANMAF SNAATRE IR

fRTARIT A6 T4 | SNAT AT AT FAMR O WNTH IIIANNS SSNAIAAT NfNBIag
FATS HZTTOT AN T |

1. IS LNAIRR FA (NTARIBT (TN FIG; FAT IR (SN ©F NN61H2 FAF O, IS
SRR TR ST A |

2. I WA TN FNTHRBT (T B T AN I8 ANTFITI (FFCHF AT
ABIO© FACO R(J I3 IS YO ([ |

3. Seven & i Group-A (AP WY FI(A J2 N GPCNH AP FAT ]2 (INF A |

4. M NNGR-GT TN AT W (T FIAMNE WAMIA TN [NCARIBT (NN ST FAT
ARITEN T T SR T I3 A2 (F ST ([

U9 SIS

2007-49 N6 T FHE6 F4T1 AR
2017-49 AfSTeT ST BT AR
2019-43 FETTRCH STTHNY FAT AR
2025-43 NICE ST FAT AT

Seven & i Group- 9 TISAF MR XS F3f fNTHRIHT 11



	Seven & i Group-এর ব্যবসায়িক অংশীদারদের স্থিতিশীল কর্ম নির্দেশিকা
	I. ভূমিকা
	II. "Seven & i Group ব্যবসায়িক অংশীদারদের স্থিতিশীল কর্ম নির্দেশিকা"-এর প্রয়োগা
	III. Seven & i Group-এর ব্যবসায়িক অংশীদারদের স্থিতিশীল কর্ম নির্দেশিকা
	1. সব কিছু আইন অনুযায়ী এবং আন্তর্জাতিক নিয়ম মেনে করা হবে।
	2. মানবাধিকারকে সম্মান প্রদর্শন
	ব্যবসায়িক কার্যক্রমে জড়িত সকল ব্যক্তির মানবাধিকার সর্বোচ্চ অগ্রাধিকারে সম্মানিত এবং উৎপাদনশীলতা বাড়ানোর চেষ্টা করার সময় বিশ্বাসযোগ্য সম্পর্ক প্রতিষ্ঠিত হবে।

	3. শিশু শ্রমিকদের নেওয়া হবে না এবং কিশোর বয়েসের কর্মীদের সুরক্ষা প্রদান করা হবে
	একটি সুস্থ ও সাসটেনেবল সমাজের বিকাশের জন্য শিশুদের শিক্ষা অপরিহার্য এবং শিশুশ্রম নিষিদ্ধ করা হবে কারণ এটি এই ধরনের বিষয়কে প্রতিহত করে। অভিজ্ঞতা কম থাকার কারণে কিশোর বয়েসের কর্মীদের সম্পূর্ণ সুরক্ষা প্রদান করা হবে।

	4. বলপূর্বক কোনও কাজ করানো যাবে না
	কর্মচারীদের স্বেচ্ছায় তাদের কাজে নিযুক্ত করা হবে এবং জোরপূর্বক শ্রমের কোনও ব্যবহার করা হবে না। নিষিদ্ধ শ্রম প্রক্রিয়ার মধ্যে অন্তর্ভুক্ত রয়েছে কর্মীর স্বাধীন ইচ্ছার বিরুদ্ধে শ্রম বা পরিষেবা প্রদান, পাশাপাশি শাস্তির ভয়ে বাধ্যতামূলক শ্রম।

	5. কর্মচারীদের কর্মসংস্থান ও সুরক্ষা
	ব্যবসায়িক কর্মকাণ্ডে নিযুক্ত সকল ব্যক্তিকে মানবাধিকার, নিরাপত্তা এবং স্বাস্থ্যের কথা বিবেচনা করে একটি স্বাস্থ্যকর, কার্যকরী, চ্যালেঞ্জিং এবং মানবিক কর্ম পরিবেশে যথাযথভাবে নিযুক্ত করা হবে।

	6. জীবনযাত্রার উপযোগী মজুরির প্রদান
	সুস্থ ও সংস্কৃতিমনস্ক জীবনযাপন নিশ্চিত করার জন্য চ্যালেঞ্জিং ও মানবিক কাজের সুযোগ প্রদান করা ও পর্যাপ্ত মজুরি প্রদানের চেষ্টা করা হবে। শিশুশ্রম সম্পূর্ণভাবে নিষিদ্ধ করে ও সমাজের স্থিতিশীলতা বজায় রেখে জীবিকা নির্বাহের জন্য মজুরি নির্ধারণ করা হবে।

	7. নির্যাতন, হয়রানি, বৈষম্য এবং অমানবিক আচরণনিষিদ্ধ করতে হবে।
	যেকোনও নির্যাতন, হয়রানি, বৈষম্য এবং অমানবিক আচরণ নিষিদ্ধ হিসাবে বিবেচিত হবে এবং মানবিক ও প্রতিযোগিতামূলক কর্মপরিবেশ গড়ে তুলতে হবে। বৈষম্য শুধু অযৌক্তিকভাবে কর্মসংস্থানের সুযোগ হ্রাস করে এবং মৌলিক মানবাধিকার লঙ্ঘন করে না, বরং সমাজে অবদান রাখতে সক্ষম সম্ভাব্য মানবসম্পদের অস্তিত্বকেও অস্বীকার করে, যা একটি বড় সামাজিক ক্ষতির কারণ হয়ে দাঁড়ায়।

	8. পেশাগত স্বাস্থ্য ও নিরাপত্তা
	ব্যবসা প্রতিষ্ঠানকে সক্রিয়ভাবে নিরবচ্ছিন্ন স্বাস্থ্য ও নিরাপত্তা ম্যানেজমেন্ট প্রচার করতে হবে, পেশাগত কারণে দুর্ঘটনা প্রতিহত করতে হবে, কর্মীদের স্বাস্থ্য ভালো রাখার চেষ্টা করতে হবে, একটি সুস্থ কর্মপরিবেশ তৈরি করতে হবে ও কর্মক্ষেত্রে স্বাস্থ্য ও নিরাপত্তার মান উন্নত করতে কাজ করতে হবে।

	9. গ্লোবাল পরিবেশ সংক্রান্ত সংরক্ষণ
	বিশ্বব্যাপী পরিবেশের রক্ষার জন্য সব দিক বিবেচনা করে ব্যবসা পরিচালনা করতে হবে, যেমন কাঁচামাল সংগ্রহ, উৎপাদন এবং সরবরাহ এমনভাবে করা যা একটি স্থিতিশীল সমাজ গড়ে তুলতে সহায়তা করা যায়।

	10. গোপনীয় তথ্যের ফাঁস হওয়া প্রতিহত করতে হবে ও গুরুত্বপূর্ণ তথ্য ম্যানেজমেন্ট করতে হবে।
	তথ্য সংক্রান্ত অ্যাসেট "গোপনীয়," "সম্পূর্ণ" এবং "উপলভ্য" রাখা হবে এবং ফাঁস হওয়া, চুরি, জালিয়াতি এবং ইচ্ছাকৃত কাজে ব্যবহার বা অবহেলার কারণে ক্ষতি সহ হুমকি থেকে সুরক্ষিত থাকতে হবে।

	11. ব্যাক্তিগত তথ্যের ম্যানেজমেন্ট
	ব্যক্তিগত তথ্যের সুরক্ষা বর্তমানে গুরুত্বপূর্ণ বিষয় এবং ব্যবসার প্রক্রিয়ায় পূরণযোগ্য সামাজিক দায়িত্ব এবং এটি সকল এক্সকিউটিভ ও কর্মচারীদের জন্য একটি পালনীয় বাধ্যবাধকতা হিসেবে বিবেচিত হবে। সকল এক্সকিউটিভ ও কর্মচারীদের যথাযথভাবে যাতে নিজেদের কাজ করতে পারে তা নিশ্চিত করতে হবে।

	12. কোয়ালিটি কন্ট্রোল ও নৈতিকভাবে উত্তর প্রদান
	সমাজে মানুষ যাতে সুস্থভাবে বসবাস করতে পারে, সেইজন্য নিরাপত্তা, নির্ভরযোগ্যতা, উদ্ভাবন ও উচ্চমান বজায় রাখারচেষ্টা করা হবে এবং গ্রাহকদের সন্তোষজনক প্রোডাক্ট ও পরিষেবা প্রদানের জন্য প্রচেষ্টা করা হবে। গ্রাহকদের নিরাপদ, নির্ভরযোগ্য এবং নীতিগত প্রোডাক্ট প্রদানের জন্য, Seven & i Group-এর প্রাসঙ্গিক অপারেটিং কোম্পানির মান ও নিচের উল্লিখিত বিষয়ের সঙ্গে সম্মতি চাওয়া হবে:

	13. স্থানীয় ও আন্তর্জাতিক কমিউনিটির সঙ্গে সম্পর্ক স্থাপন
	যেসব দেশ ও অঞ্চলে ব্যবসা করা হয়, সেখানকার মানবাধিকার, পরিবেশ, সংস্কৃতি, ধর্ম এবং রীতিনীতি ইত্যাদির প্রতি সম্মান প্রদর্শন করা হবে এবং একটি স্থিতিশীল সমাজের বিকাশের লক্ষ্যে কাজ করা হবে।

	14. দুর্নীতি প্রতিরোধ ও ন্যায্য ব্যবসায়িক অনুশীলন
	অবাধ প্রতিযোগিতার থাকলেও লেনদেন সুষ্ঠু, স্বচ্ছ ও উপযুক্ত পদ্ধতিতে পরিচালিত হবে। রাজনৈতিক সংস্থা এবং সরকারি সংস্থার সঙ্গে উপযুক্ত ও স্বাভাবিক সম্পর্ক বজায় রাখতে হবে।

	15. বৌদ্ধিক সম্পত্তির সুরক্ষা
	16. এক্সপোর্ট ও ইম্পোর্ট ম্যানেজমেন্ট
	17. হুইসেল ব্লোয়িং সিস্টেম তৈরি করা
	কোনও কোম্পানি বা ব্যক্তির সংঘটিতপ্রতারণা এবং এর সাথে সম্পর্কিত পরামর্শের বিষয়ে কোম্পানির ভেতর বা বাইরে থেকে প্রাপ্ত রিপোর্ট ও জালিয়াতির সাথে সম্পর্কিত পরামর্শ সঠিকভাবে পরিচালনা করার জন্য একটি পরিকাঠামো প্রতিষ্ঠা করা হবে ও মানবাধিকার লঙ্ঘন এবং প্রতারণা প্রতিরোধ, প্রাথমিক শনাক্তকরণ এবং সংশোধন নিশ্চিত করা এবং মানবাধিকার সুরক্ষা ও আইন মেনে চলার বিষয়টি নিশ্চিত করার জন্য সক্রিয় পদক্ষেপ নেওয়া হবে। হুইসেল ব্লোয়িংয়ারকে সুরক্ষিত রাখার জন্য চেষ্টা চালানো হবে যাতে রিপোর্ট দেওয়ার জন্য সেই ব্যক্তির বিরুদ্ধে কোনও প্রতিশোধমূলক ব্যবস্থা না নেওয়া হয়।

	18. প্রাক-দুর্যোগ প্রস্তুতি
	দুর্যোগের প্রস্তুতির জন্য, কর্মচারী এবং স্থানীয় বাসিন্দাদেরনিরাপত্তাকে সর্বোচ্চ অগ্রাধিকার দিয়ে সক্রিয় পদক্ষেপ গ্রহণ করা হবে এবং ক্ষয়ক্ষতি ন্যূনতম করার ব্যবস্থা নেওয়া হবে। ব্যবসায়িক সম্পদের ক্ষতি কম করতে ও ব্যবসায়িক কার্যক্রম অব্যাহত রাখতে বা স্বাভাবিক ব্যবসায়িক কার্যক্রম দ্রুত পুনরুদ্ধার করতে ব্যবসায়িক ধারাবাহিকতা প্ল্যান তৈরি করা হবে ও প্ল্যানটি পর্যালোচনা করার জন্য পর্যায়ক্রমিক সিমুলেশন করা হবে।

	19. সাপ্লাই চেইন তৈরি করা
	আমাদের ব্যবসায়িক অংশীদাররা নিশ্চিত করার চেষ্টা করবেন যে সরবরাহকারীরা ব্যবসায়িক অংশীদারদের কর্ম নির্দেশিকা বোঝে এবং তার অনুযায়ী কাজ করে। প্রয়োজনে তারা সহায়তা প্রদান করবেন এবং সময়ে সময়ে সংশোধনমূলক ব্যবস্থা গ্রহণ করবেন।

	20. মনিটরিং
	মনিটরিং-এর লক্ষ্য হল "আমাদের গ্রাহকদের নিরাপত্তা ও নির্ভরযোগ্যতা প্রদান করা," "ব্যবসায়িক অংশীদারদের সঙ্গে পারস্পরিকভাবে ভালো সম্পর্ক বজায় রাখা" ও "ব্যবসায়িক অংশীদারদের কর্ম নির্দেশিকা প্রচার করা"। আমরা সর্বতভাবে অনুরোধ করছি যে আমাদের ব্যবসায়িক অংশীদাররা মনিটরিং করতে সহায়তা প্রদান করুন।
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