
 

 

 

 

 
 
 

 

『健康経営優良法人 2021～ホワイト 500～』に認定 
 

株式会社セブン&アイ・ホールディングス（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：井阪    
隆一）は、経済産業省が 3 月 4 日（木）に発表した『健康経営優良法人 2021～ホワイト 500～』
に認定されました。 
『健康経営優良法人 2021～ホワイト 500～』は、経済産業省が、地域の健康課題に即した   

取り組みや、日本健康会議が進める健康増進の取り組みをもとに、特に優良な健康経営を実践  
している企業を認定する制度です。 
当グループは、これからも地域の生活や社会の健やかな成長発展に貢献する取り組みを深化 

させ、社員や社会の皆様から信頼され、必要とされ続ける企業を目指してまいります。 
 

 
  
 下記の取り組み内容が評価され、このたびの認定につながっております。 
 
■健康維持・未病、健康増進に向けた取り組み 

  ・健康保険組合との共同による、定期的なウォーキングイベントの開催 
・外部専門家を講師としたオンライン健康セミナーの定期的な開催 

■感染症予防対策に向けた取り組み 
  ・在宅勤務やスライドワーク（時差出勤）等の活用による、感染リスクの低減 
  ・勤務や通勤時に必要なマスクの従業員への配布 
■心身ともに健康で、働きやすい職場作りの取り組み 
・メンタルヘルス研修（ラインケア・セルフケア）実施によるメンタル疾患の未然防止 
・社内チャットを導入し、勤務場所（在宅／本社／その他拠点）等に関わらず、 
コミュニケーションを図れるシステムの整備 

■喫煙率低下に向けた取り組み 
  ・就業時間内の全面禁煙実施 
  ・禁煙成功者への健康保険組合による補助金支給制度導入 
■社会に対する健康応援の取り組み～SDGsへの貢献～ 
・塩分・糖質等お客様の気になる点を考慮した商品の開発・品揃え 
・健康に配慮するとともに、より味や品質の高い商品へと進化 

  ・炭水化物をお客様の関心の高い食物繊維と糖質に分けて表示 
  ・店舗における「健康」をテーマにしたメニューの提案、レシピの開発、栄養価計算 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021年 3月 4日 
 

以上 

※今回、株式会社セブン&アイ・ホールディングスと、 

傘下の事業会社である、 

・株式会社セブン‐イレブン・ジャパン 

・株式会社イトーヨーカ堂 

・株式会社ヨークベニマル 

・株式会社ヨーク 

・株式会社そごう・西武 

・株式会社セブン&アイ・フードシステムズ 

・株式会社セブン銀行 

・株式会社赤ちゃん本舗 

も同時に認定されております 

 

＜セブン&アイ・ホールディングスの健康経営に関する取り組みについて＞ 


