
大阪府と連携して、 

シニア雇用の仕事説明会を開催しました！ 

セブン-イレブン・ジャパン 

2015/9/24 

 大阪府内のセブン‐イレブンでは、店舗におけるシニア層の

方の雇用促進に積極的に取り組んでおり、大阪府と連携し

て仕事説明会を継続的に開催しています。 

 6月24日(水) LIC はびきの(羽曳野市）を皮切りに現

在まで７会場で開催。合計353名のシニア層の方にご参加

いただきました。 運営に際しては、大阪府および大阪労働

協会のご協力をいただいています。 

仕事説明会は毎回大盛況。大勢の元気な 
シニアの方々にご参加いただいており、加盟店
での採用につながっています。 

セブン-イレブン・ジャパン 
関西ゾーン総務マネジャー 
黒瀬 陽一 

6月17日（水）大阪府庁で、 

「大阪府とセブンｰイレブン・ジャパンが合同で 

高齢者雇用の取組みを開始」との内容で、 

大阪府・松井知事とセブン‐イレブン・ジャパン 

関西地区ゾーンマネジャー飯沼（写真左）が、 

共同記者会見を行いました。 

セブン-イレブンの健康への取り組み事例として、 
お食事お届けサービス「セブンミール」の 
メニュー監修をしている㈱ヘルシーピット代表・管理
栄養士の杉本恵子先生にもお話いただきました。 


